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Caractéristiques
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MAQUETTE
PROJETS | OBJECTIFS PROFESSIONNELS
DE MICHELRUFFIEUX

Technologie

Proposer des solutions
innovantes

Mettre en production +
monitoring

Rédiger docs + schémas

Projets

Analyse + synthése
Travail en équipe

Organisation
Négociation

Suivre et controler

Service Support
Comprendre les
problématiques
Proposer des solutions
Développer relations
durables

Flexible - Membre de I’équipe fiable- Sensible aux autres - Rassemble les données avant de
prendre une décision - Etablit de bonnes relations - Soucieux de la qualité - Sait réconcilier les
factions - Apaisant et contribue a stabiliser la situation - Transforme la confrontation en un
élément positif - Travaille pour un chef de file et une cause.

Confiance Challenge
Respect de Défis, résultats,
I’individu, équité, engagement,

intégrité, éthique,
loyauté

succes, diversité,
travail en équipe

Reconnaissance
Responsabilité,
flexibilité, décision,
autonomie,
motivation

Accomplissement
Crédibilité, bon
sens, équilibre,
prestige, sécurité
matérielle

Piloter les évolutions des systemes informatiques, offrir du service et du support IT, gérer
des projets transversaux, optimiser les processus et proposer des améliorations continues
pour une organisation en encourageant la créativité et le changement par le travail d’équipe.
Utiliser mon relationnel et mes capacités multiculturelles afin de développer des relations
durables avec les clients internes et les fournisseurs.

Service informatique interne : EPFL, UNIL, EHL, Ecole de
Gryon, Ecole du haut lac, Champittet, EPSIC, Ecole
d’ingénieurs de FR, TL, CHUV, Cliniques, SIL, UCB, NetPlus,
Nespresso, Tetra Pak, Groupe E, Swisscom IT

Organisations &
Administrations : Etat
VD+FR, Ville de LS+FR,
Centre Patronal, CIO, UFA

Orientée clients
Obijectifs, solution,
résultats, qualité,

Orientée collaborateurs
Reconnaissance, social,
respect

Innovatrice
Ouverture d'esprit,
excellence, qualité,

satisfaction Horaires flexibles technologie
Travail distant
Autonomie Collaboration Localisation

Liberté d'action,

prise de décisions, visibilité.

Travail en équipe,
recherche synergie,
optimisation, efficacité

Privilégier la proximité
Lausanne environ
Broye, Fribourg, Gruyére




